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EFFEKTMALING OG DOKUMENTATION
AF SOCIALE INDSATSER

AskovFondens vision er at give mennesker styrken og modet til
at tage ansvar og ejerskab for eget liv, og det samfund de er en
del af.

Vores veerdier er baseret pa 7o ars arbejde med at skabe proak-
tive sociale lgsninger for mennesker, der star udenfor samfun-
det. Vi tror p3, at alle mennesker er veerdifulde og kan bidrage
med noget til samfundets fzelleskab. Vi tager afsaet i de men-
nesker, vi mader og tror pa, at forandringer skal udvikles med
udgangspunkt i en fzelles forstaelse for mal, metoder og formal.

| AskovFondens 6 afdelinger arbejder vi for at skabe bedre
vilkar for mennesker, der er udsatte i Danmark, og tilbyder hjzelp
og statte til mere end 2000 mennesker hvert ar. AskovFondens
indsatser bliver udviklet med afszet i de behov, der opstar i
samfundet.

Vi har tradition for at arbejde malrettet med at udvikle meto-
der, der understatter et vidensorienteret arbejde med fokus pa
dokumentation, effekt og opfalgning af indsatsen. Vi benytter
Assessment and Intervention Model (AIM]) til at dokumentere
og evaluere vares egne projekter, og i vares arbejde eksternt
med andre arganisationer der har behov for dokumentation og
evaluering.

AskovFonden er en non profit 4. sektor virksomhed, som age-
rer i rummet mellem den private, offentlige samt frivillige sektor.
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Forord - oplevelser fra en langtur

Fra start til slut har langturen fra Kolding til Rema vaeret en
staerk leringsproces. Vi har skabt denne tur sammen, alle
sammen. Alle har bidraget med noget, som til sidst blev sat
sammen til en langtur, og det at opdage, at beboere pa pleje-
centrene rent faktisk kom til alle planlaegningsmaderne enten
i rickshaw eller taxa var fantastisk, det fortaeller os, at det her
betad noget for dem.

De zldre og piloterne oplevede at
de havde en stemme pa lige fod

- Dg huld da Dp De karte for eksempel ud i
Koldings gader pa lardage for

de kunne bidrage. at samle penge ind til turen.

Langturen har vist os, at det vi ikke troede kunne lade sig gare,
kunne lade sig gare. Pa turen lgste visammen alle udfordrin-
ger med skybrud, trapper og smalle dare. Personalet sa bebo-
erne i en anden kantekst, hvilket var enarmt livsbekraeftende
og en fantastisk @jenabner for, hvad vi kan gare sammen
fremover. Efterfalgende har det givet mere mod pa at prave
noget andet i hverdagen, og nye piloter er blevet interesseret
i at veere med i Cykling uden alder.

GITTE MEYER LARSEN & BENTE SUNI
DRIFTSLEDER PLEJECENTRE OG AKTIVITETSKONSULENT, KOLDING KOMMUNE

Forordet er skrevet af Gitte Meyer Larsen & Bente Suni fra Kolding
kommune, som i den grad har vaeret medvirkende til, at en af langturene
fra Kolding til Rema blev vellykket pa alle planer. | hele den dejlige lange
proces pa ca. et ar fik projektet med at skabe en langtur fuld opbakning,
0g det var en af de farste langture, som der blev malt pa.
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Hvad er dag- og langture med
Cykling uden alder?

En langtur er en organiseret cykeltur med en eller flere over-
natninger, og en dagtur er en organiseret cykeltur pa tre timer
eller mere. Turene arrangeres i samspil mellem frivillige piloter,
koordinatorer fra plejehjem eller kommunen og de zldre
passagerer. Repraesentanter fra Cykling uden alder (Cua) kan
supplere og statte undervejs, bade i planla2gningen og udfe-
relsen af turen. Det sikrer, at der bliver trukket pa erfaringer fra
tidligere ture, samt gode rad og statte undervejs i forlabet.

At veere med pa en dags- eller langtur handler, for bade passa-
gerer, piloter og personale, om at vaere en del af noget starre
end en selv: En bevaegelse, der keemper for alles ret til vind i
haret og retten til at forblive en aktiv del af samfundet, uanset
alder.

Turen er en fantastisk mulighed for at Som deltagere pa denne
skabe synlig opmaerksomhed ikommu-  fantastiske rejse, far man
nen om Cua som initiativ, og den vaerdi en keempe oplevelse og
initiativet skaber hos de deltagende. R

Vi ser, hvordan nye venskaber opstar, venner fUr llvet.
zldre finder ressourcer, de havde glemt,

de havde, og hvordan deltagende personale og piloter far

frigjort tankerne og ser 2ldre i nye rammer, som fremadrettet

z2ndrer hverdagens arbejdsrutiner til det bedre.

| denne publikation praesenteres de resultater AskovFonden
er kommet frem til, gennem ekstern evaluering af 8 forskellige
dags- og langture. Der skelnes ikke mellem dags - og lang-
tureiresultaterne.

Hele B 8% af passagererne
angiver, far turens start, at de

har fysiske udfordringer af
den ene eller anden art.

Tallene fordeler sig saledes,
at 7 passagerer bruger kare-
stol, 16 har stok og 39 bruger
rollator.

Passagergruppen er ldre H
mennesker som trods deres
mange aldersrelaterede i
problematikker deltageri dag-
og langture.
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Evalueringsdesign

Cua har siden den farste organiserede langtur i 2014 bade
oplevet og observeret positive forandringer hos deltagerne
i de tre malgrupper i projektet; piloter, passagerer og perso-
nale. Fakta og dokumentation har hidtil veeret baseret pa
sporadiske, kvalitative og ikke-strukturerede samtaler med-
og observationer af deltagere.

For at kunne udvikle, optimere, forankre og udbrede

den unikke metode

har Cua oplevet et internt behov og en ekstern efter-
spargsel for kvantitativ og kvalitativ dokumentation.

Derfar har Cua etableret et samarbejde med AskovFonden,
til at gennemfare undersagelsen af effekterne af dags- og
langture, med henblik pa at formidle effekten af disse.

AskovFondens dokumentationsmaodel, Assessment and Inter-
vention Madel (AIM), bygger pa et undersagelsesdesign, der
undersager nggleomrader hos malgruppen far, umiddelbart
efter og lang tid efter gennemfart intervention eller aktivitet.

Ved brug af AIM er malsztningen at indsamle mere dybde-
gaende baggrundsviden om de tre malgrupper, og — over tid
— male social forandring. Malet med denne dokumentations-
proces er at undersgge hvordan - og i hvilken udstraekning
— de involverede malgrupper oplever virkningerne af at veere
pa lngere cykelture udenfor hverdagens rutiner.

SELVE DATAINDSAMLINGEN ER FOREGAET GENNEM KVANTI-
TATIVE OG KVALITATIVE METODER, | TRE ADSKILTE ETAPER:

Ved opstart af dag- eller langtur
AIM STATUS 1 MALNING
> baggrund/udredning
> baselinemaling forandring

Efter endt dag- eller langtur
AIM STATUS z MALNING
> maling pa forandring

3-6 man. efter endt dag- eller langtur
AIM STATUS 3 MALNING
> maling pa varig forandring

ANTALLET AF DELTAGERE INDENFOR DE TRE MALGRUPPER:
Antal deltagere (N) i undersagelsen, Status1, 2 og 3:

PASSAGERER Status1 N=7n
Status 2 N=58
Status 3 N=36

PILOTER Status1 N=28
Status 2 N=28

Status 3

PERSONALE Status1
Status 2
Status 3
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-personalet titat gare nye tlng_ =
- sammen med de aeleh:e g T
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At deltage pa lang- og da-gture glver personalet mod og,
tillid til at afpreve nye.aktiviteterog ting med bebgerne:
pa plejehjemmet. Oplevelsen af at'se de =ldre pa turene
—giver personalet indsigt i, at de aeldre‘er i.stand til langt
. flere ting;end destroede.

af personalet svarer, at de har faet
endnu sterre mod pa at gare nye
ting med passagererne pa
plejehjemmene.

af det deltagende plejepersonale
svarer saledes, at turen har
z2ndret deres opfattelse af, hvad
passagererne faktisk er i stand til.

af det deltagende personale mener,
at turen har dannet baggrund for

nye typer af samtaler med de zldre.

Jeg har for et par dage siden printet et billede ud
fra turen, hvor vi star alle sammen, og haengt det
op pa min opslagstavle - sa jeg altid kan se det,
nar jeg star ved min computer.

Jeg blev simpelthen bare sa glad og fik rigtig
meget motivation og gapamod, en fornemmelse
af at man godt kan gare en virkelig forskel for de
her beboere, som ofte sidder meget indenfor.

[l Personale



Personalet opnar forstaerkede
relationer og nye perspektiver

i hverdagen pa arbejdspladen

Nar personalet er med pa dag- og langture, far de et mere

positivt syn pa deres arbejdsplads og kolleger. Turene abner
for nye typer af samtaler med kollegaer og med de piloter,

der cykler med pa de lngere ture. Personalet oplever ogs3,
hvordan passagererne far mere positiv energi og selv a2ndrer

opfattelse af, hvad de kan mestre.

35% af det deltagende plejepersonale
mener, at de har faet forbedret
kontakt til deres kolleger pa turen.

57% mener, at de har faet et mere
positivt syn pa deres kolleger efter
deltagelse pa turen.

5 B% siger, at cykelturen dannede
baggrund for nye typer af
samtaler med kollegaerne.

—
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Det motiverer mig rigtig meget i mit arbejde at
kunne vzere med til at skabe de her oplevelser.
Jeg kan ogsa maerke, at det skaber en motivation
hos de andre, som jeg samarbejder med, som for
eksempel dem som er ansat pa plejecentrene.

[/l Personale

70% af det adspurgte plejepersonale angiver, at de har
faet et mere positivt syn pa deres arbejdsplads pa
baggrund af deres deltagelse i turen.

ASKOV
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Lang- og dagture er et velkommet "
brud pa den almindelige hverdag \: gL Yo
for passagerer fra p[ejehjem af de deltagende passagerer vil gerne mere

ud i naturen, efter at have deltaget pa turen.

At vaere sammen med andre zldre, frivillige piloter og perso-
nalet i nye omgivelser, med masser af frisk luft og oplevelser
i naturen, erinspirerende og energigivende. Turene danner
platform for nye typer samtaler pa tvaers mellem deltagerne
og bidrager til, at de zldre efterfzlgende udtrykker et anske
om at vaere mere aktive i hverdagen.

o
82 /D af passagererne mener, at deltagelsen
i turen har givet dem mere energi
umiddelbart efter turen.

BD% af passagererne angiver, at turen var
inspirerende at deltage i. Farhen var jeg meget darlig og sad i kerestol.

Sa kom der en mand og sagde, at jeg skulle
tage med ud at cykle, og det er faktisk ham, der
83% af de deltagende passagerer mener, overtalte mig til at tage med. Han blev bare ved
at turen var en kaerkommen afveksling - lad os komme ud og cykle! Nu er jeg faktisk
fra de daglige rutiner. der, hvor jeg kun bruger stok og engang imellem
rollator. Det er ret fantastisk. Jeg far heller ikke

—————— sa meget smertestillende som dengang.
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Bl oo R SRR gerne ud og cykle igen, efter at have
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93% af passagererne vil gerne se dem, de
var pa tur med igen.

o .
51 Yo  af passagererne siger, at de har faet
nye venner pa turen.

o i 2 , el Wy
37% af passagereme tlﬂer deltog M - e Det bedste var sdd4n set“sammenholdét
vurderer, at de talte om ting pa turen, e ) IR
som de ellers ikke taler med andre om. =\ JEQ Dg selve tufen :
- der var masser af natur vi sa pa

o Il Passager
75 /o af passagererne svarer, at turen har
styrket deres netvaerk efterfalgende.
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For piloterne er det tydeligt, at det

betaler sig at investere sin tid i andre 99 Jeg synes, at jeg har gjort
mennesker
de gamle glade.
Piloterne pa lang- og dagturene giver udtryk for, at de far
ny energi og oplever mget maotivation for at gare nye ting Det var rigtigt dejligt at se, at de bare syntes,
i hverdagen. De frivillige piloter i Cykling uden alder nzevner, det var kanon. De sad der o .
. g sagde hele tiden, at

at de far mulighed for at glede andre/de zldre og far nye

venskaber bade blandt de =ldre og de andre frivillige. det var godt og dejligt. Om de kan huske noget

fra det, det ved jeg ikke — men i nuet var det godt.
/I Pilot

35% af piloterne ser andre piloter efter
deltagelse pa turen.

lpB% af de deltagende piloter besager
passagererne efter turen.

lpB% af de deltagende piloter angiver, at
de har faet lyst til at gare flere nye
ting efter deltagelse pa turen.

_ T
waf piﬂé’terne svarer, at de har
év’; 1ere energi efter turen
gw

—
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Vores vigtig mission:
At give zldre ret til vind i haret.

Cykling uden alder handler i al sin enkelhed om, at to eller tre
mennesker cykler en tur sammen i en rickshaw. Cykelturene
integrerer en padagogisk og social kompleksitet, som bar
udvikles og afpraves yderligere.

Cykling i Cua er en seerlig tilgang og attitude til liv, feellesskab
og bevagelse. Den fremhaver madet mellem mennesker
(passagerer, piloter og personale), som kilde til trivsel og
insisterer pa bade tid og plads til at lytte til 2ldre og ga med
spontane indfald.

Foreningens virke er at fa rickshaws til at sta pa plejecentre,
hospitaler, boligforeninger eller andre steder, hvor der er
mennesker med nedsat eller begraenset mobilitet. Vi hjzelper
med at organisere et netvaerk af frivillige piloter og andre, der
har lyst til at cykle ture sammen med passagererne. Sadan
styrkes fzllesskabet mellem institutioner, civilsamfund og
generationer.

CUA BYGGER PA FEM
For malet er at styrke den fzelles LEDENDE PRINCIPPER:
sag om at vaere noget for og med LANGSOMMELIGHED
hinanden uanset forskelligheder. GENER@SITET
HISTORIEFORTALLING
RELATIONER
!:AKTA TAL PER 2017 UDEN ALDER

Mere end 5000 piloter og
2362 koordinatorer har meldt sig i Danmark

44 kommuner er medlem af Cykling uden
alder

361 steder har en rickshaw
423 rickshaws i hele landet

2 boligforeninger, 2 bosteder,
5 enkeltplejehjem og 1 hospitalsafdeling

e S&

Hvad laver foreningen?

Pa vares kontor i Nardhavnen i Kebenhavn sidder bade fuld-
tidsmedarbejdere og freelancere.

Vi planlazgger dag- og langture, arrangementer, supporter
piloter og personale, laver analysearbejde, dokumentation,
instruktionsmateriale, nyhedsbreve, sociale medier og
hjemmeside. Samtidig udvikler vi nye spaendende projekter og
skriver fondsansagninger.

NYSGERRIG

PA AT HARE MERE?

Hvis du vil vide mere om temadage, inspirationsseminarer,
waork-shops — samt dag- og langture, sa kontakt os endelig

Saren Steffensen: soren@)cyklingudenalder.dk
Dorthe Olander: olander@)cyklingudenalder.dk




SESVII DIN KOMMUNE?




